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Sous programme : Grundtvig

Nos références : - 134269 - 2007 - FR -GRUNDTVIG - GMP
Titre du projet : Transfert des compétences acquises et de savoirs techniques

Monsieur,

Vous avez présenté un projet dans le cadre de l'appel a propositions 2007 dans le domaine de
I'¢ducation et de la formation tout au long de la vie pour l'action mentionnée en objet. Pour cette
action, I'Agence exécutive a regu un total de 327propositions.

Jai le plaisir de vous informer que votre projet a été sélectionné pour un cofinancement

communautaire.

Une équipe d'experts indépendants a évalué votre projet en fonction des sept critéres de sélections
indiqués dans I'appel & propositions. Les résultats de leur évaluation figurent, pour votre information,
dans le rapport d'évaluation joint a la présente lettre. Je vous remercie de tenir compte du fait que la
plupart des rapports d'évaluation ont été écrits par des personnes ne s'exprimant pas dans leur langue
maternelle et que I'Agence exécutive ne peut pas apporter de corrections a ces évaluations
indépendantes. Les commentaires des experts constituent des recommandations pour la mise en ceuvre
des activités proposées. Une traduction du rapport d'évaluation en frangais peut étre obtenue sur
demande écrite (courriel) & 'Agence exécutive dans un délai d'un mois aprés la réception de cette

lettre.

Veuillez étre attentif au fait que ce courrier ne constitue pas un engagement financier ou juridique de
la part de I'Agence exécutive. L'offre de cofinancement ne sera confirmée que lorsque le représentant
1égal de I'Agence exécutive aura signé la convention de subvention liée a cette proposition.

Nous préparons en ce moment cette convention de subvention. Nous ne pourrons toutefois la finaliser
qu'apres avoir regu la totalit¢ des originaux des déclarations d'intention signées par tous les
partenaires.

Dans le but de compléter votre dossier et de préparer votre convention de subvention, I'Agence
exécutive doit recevoir, comme le prescrit l'article 3.3 — point (10) de I'appel & propositions, une
déclaration d'intention originale de chaque organisation partenaire participant au projet. A ce jour,
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nous avons recu 1 déclaration originale. Nous attendons encore 2 déclarations des organisations
suivantes : '

- Techniki Ekpedeftiki — GR
- Comunita "Suol d'Aleramo" — IT

Le modele pour les déclarations d'intention peut étre trouvé sur le site web de 'Agence exécutive :
http://eacea.ec.europa.eu/static/en/llp/forms_en.htm

Merci de nous envoyer les informations/ les documents demandés par courrier recommandé dans les
21 jours de la réception de cette lettre. Si vous n'étes pas en mesure de nous fournir tous les documents
dans ce délai, veuillez nous en informer immédiatement par courriel (voir ci-dessous), dans tous les
cas avant I'expiration du délai. Veuillez noter que tout retard dans la réception de votre réponse pourra
occasionner des retards dans le traitement de votre dossier ou méme une décision de ne pas vous

accorder de subvention.
Pour toute information supplémentaire, veuillez contacter :

Mr Ramunas KUNCAITIS

Agence exécutive Education, Audiovisuel & Culture
BOUR 02/30A Unité P1

Avenue du Bourget 1 — 1140 Bruxelles - Belgique

Tel: +32 296 1907
Courriel: EACEA-LLPGRUNDTVIG@ec.europa.eu

Veuillez croire, Monsieur, a 1'assurance de ma considération distinguée.

Brian HOLMES
Chef d’unité

Annexes: Commentaires et recommandations émanant d'experts indépendants
Modéle de declaration d'intention
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Award Criteria Score Max Threshold
1. Quality of the methodology and the work programme 12 16 8

The project provides a clear description of the problem in terms of the maintenance and development
of competences, improving the quality of older workers life and offering interesting work
opportunities to unemployed young people. The solutions proposed appear to be adequate. The
scheduling of the activities is fairly presented.

2. Innovative character 10 |12 6

The innovative aspect is very interesting: in the field of specialised craftsmanship the transfer of
competencies and the recruitment of new workers to be developed in a familiar environment; this
model in the present society no longer works. The project will open the world of craftsmanship to
new kinds of candidates, whilst also attempting to raise awareness of gender equality issues.

3. Quality of the consortium 9 112 6

All partners have previous experience of co-operation projects. The Office de I'Environnement de la
Corse and the community of Majorca have responsibility for the restoration of ancient building and in
the preservation of the environment, whilst the other partners have experience in the delivery of
training courses and research studies in the field. The distribution of tasks appears to be adequate.
The consortium could be further strengthened by involving more partners from different countries.

4. European added value 9 [12 6

This project would be unable to deliver success in one country, because heritage and environmental
preservation, as well as the renewal of traditional work patterns are trans-national issues. These are
European problems that have to be resolved through co-operation between different countries. The
project could produce best practices, exploitable as an example of addressing the matter.

5. The cost-benefit ratio 9 | 12 6

The distribution of resources appears to be consistent in relation to the proposed activities. Also, the
needs are related to the evaluation processes, the quality of products and the maintaining of the web
site. The project seems to guarantee value for money.

6. Impact and relevance of the results 20 | 24 12

The impact on the defined target group may significantly influence the future development of the
involved professions. The project aims to make a contribution to lifelong learning in the perspective
of improving social cohesion, active citizenship, intercultural dialogue, gender equality and personal
fulfilment. In the framework of older and younger citizens, the project seeks to develop a kind of
partnership aimed at reassembling and preserving traditional work techniques. The target groups in
the short term will be employers who need specialised workers and employees already working in
heritage and environmental preservation, but with very low competences. In the long term it is
possible to calculate that between 2007 and 2016 the need for Human Resources in this field, in the
four countries represented, will be 300-500 people, according to characteristics provided.

7. Quality of the dissemination and exploitation plan 8 | 12 6

The proposal includes a detailed plan, referred to exploitation of the results, but the dissemination
aspect of the project could be clearer.

Total 77 [100 50
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LETTER OF INTENT

ant O on
Contact person’s name: XXXXXXX
ADDRESS: XXXXXXX
Postcode: XXXXXXX
Town/city: XXXXXXX
Country: XXXXXXX
Tel. XXXXXXX

Project title: insert the acronym and title of the project/ network

Our organisation:

FULL NAME: XXXXXXX
ADDRESS: XXXXXXX
Postcode: f X
Town/city: XXXXXXX
Country: XXXXXXX
Tel. XXXXXXX
Fax XXXXXXX
Legal representative: XXXXXXX

declares its agreement to

(a) operating as a partner with [insert the name of the Applicant Organisation] to carry
out the project identified above;

(b) wundertaking the roles stipulated in sections B and E of the application form.

I confirm that I and others involved in the partner organisation have read and approved the
contents of the proposal, the budget and the breakdown of work among partners, as
submitted in the application form addressed to the Education, Audiovisual and Culture
Executive Agency. We are prepared to contribute to the project budget with own resources
as specified in the budget. We provide herewith, the CVs of key staff to be involved in the
project / network and we undertake to comply with the principles of good partnership
practice.

Signature of the Legal Representative'
Position

Name

Date

Place

! The letter must be signed by one person in the partner organisation who is authorised to enter into legally binding
commitments on behalf of the partner organisation.



